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Course outline 
หลักสูตร �ส เพื�อความปลอดภัยในที�ทํางาน 

(5S for  Work Safety) 
หลักสูตร 1 วนั 

โดย 
 

อาจารย์ นันทชัย  อินทรอักษร 
 
 

หลักการ/ แนวความคดิ 
�ส คือ กิจกรรมที�โรงงานแห่งนี� นํามาใช้ทาํแลว้เป็นประโยชน์กับโรงงาน พนักงาน ลูกคา้ และ

บุคคลภายนอก เพราะนอกจากทาํใหโ้รงงานน่าอยูน่่าทาํงานแลว้ การสูญเสียลดลงทั�งเรื�องการใชท้รัพยากรที�

คุ ้มค่ามากขึ�น ต้นทุนการผลิตลดลง และสิ�งที�ต้องคาํนึงถึงเสมอในการปฏิบัติงานในโรงงานคือความ

ปลอดภยั โดยเฉพาะการผลิตในภาคอุตสาหกรรมและการขนยา้ยเครื� องจกัร ซึ� งมีความเสี�ยงที�จะได้รับ

อนัตรายจากการทาํงานสูง หากการป้องกันไม่รัดกุมเพียงพออาจก่อให้เกิดความเสียหายทั�งผูป้ฏิบติังาน 

วตัถุดิบ และเครื�องจกัรในการผลิต อุบติัเหตุส่วนใหญ่เกิดขึ�นจากการใชเ้ครื�องจกัรโดยรู้เท่าไม่ถึงการณ์ และ

ความประมาทของผูป้ฏิบติังานเอง นอกจากนี� แลว้สภาพแวดลอ้มในการทาํงาน เช่น การวางผงัโรงงาน 

อากาศ แสงสวา่ง หรือเสียงก็อาจก่อใหเ้กิดอนัตรายได ้หากสิ�งเหล่านั�นมีความบกพร่องและผิดจาก มาตรฐาน

ที�กาํหนดไว ้ดงันั�นความปลอดภยัในการทาํงานจึงเป็นหัวใจสําคญัของการทาํงาน เมื�อมีความรู้ และความ

เขา้ใจที�ถูกตอ้งแลว้นั�น โอกาสที�จะประสบอนัตรายในขณะทาํงานยอ่มลดนอ้ยลง 

การส่งเสริม และผลกัดันให้พนักงานทุกคนมีจิตสํานึก และความตระหนักในการมีส่วนร่วมใน

กิจกรรม �ส เพื�อความปลอดภยัในการทาํงาน ซึ� งจะนาํไปสู่ผลลพัธ์ของการดาํเนินงานตามนโยบาย และ

เป้าหมายที�บริษทักาํหนด ในการอบรมพนักงานทุกคนจะได้ทราบขั�นตอนการดาํเนินกิจกรรม �ส เพื�อให้

พนกังานดาํเนินกิจกรรมไปในทิศทางเดียวกนัก่อให้เกิดเป็นวฒันธรรมองคก์รที�ดีและทาํให้บริษทัประสบ
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ความสาํเร็จตามเป้าหมาย อนัเป็นพื�นฐานสาํคญัในการนาํระบบมาตรฐานอื�นมาใชใ้นโรงงาน และสอดคลอ้ง

กับนโยบายการเพิ�มผลผลิตที�สามารถต่อยอดไปสู่โครงการอื�น ๆ เช่น TPM TQM QCC 7 Waste ISO 

HACCP เป็นตน้ 

วตัถุประสงค์ของหลักสูตร 

 เพื�อสร้างจิตสาํนึก และวิธีการทาํกิจกรรม 5ส ในการทาํงาน 

 เพื�อใหพ้นกังานเขา้ใจ และตระหนกัถึงความปลอดภยัในการทาํงาน 

 เพื�อสร้างแนวคิดในการประยกุตใ์ช ้5ส ในการสร้างคุณภาพ และลดอุบติัเหตุต่องานที�ทาํ 

 เพื�อเป็นแนวทางในการปรับปรุง และพฒันาหน่วยงาน และบริษทัอยา่งต่อเนื�อง 

 เพื�อใหผู้เ้ขา้อบรมมีความมั�นใจในการเลือกใชเ้ครื�องมือในการทาํกิจกรรม 5ส ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

 เพื�อเป็นพื�นฐานในการเพิ�มผลผลิต กาํไร ชื�อเสียงของบริษทัอยา่งย ั�งยนื 

รายละเอียดเนื>อหาตามหลักสูตร 
 ความหมายของความปลอดภยั  
  สาเหตุของการเกิดอุบติัเหตุในการปฏิบติังาน  
  แนวทางการป้องกนัอุบติัเหตุ  
 แนวคิด และหลกัการที�สาํคญั และเกี�ยวขอ้งโดยตรงกบัระบบ �ส 
 การมีส่วนร่วม และจิตสาํนึกในการทาํระบบ �ส 
 ผลประโยชน์ที�จะไดรั้บต่อตนเองงาน และองคก์รในการทาํระบบ �ส 
 แนวทาง และขั�นตอนการดาํเนินระบบ �ส เพื�อความปลอดภยั 
 การนาํระบบ �ส ไปประยกุตใ์ชเ้พื�อความปลอดภยั 
 รูปแบบ และการจดัทาํมาตรฐานพื�นที�ระบบ �ส อยา่งเป็นรูปธรรม 
 ฟอร์มการใหค้ะแนนในการประเมิน และมาตราฐานในการประเมิน 
 เทคนิคการตรวจประเมินระบบ �ส ใหไ้ดผ้ลและยั�งยนื 
 ตวัอย่างกรณีศึกษาการดาํเนินการระบบ �ส ที�ประสบผลสาํเร็จ 
 ปัจจยัที�ทาํใหก้ารปฏิบติังานลา้ชา้ และลม้เหลวสู่ความสาํเร็จต่อเนื�องและยั�งยนื 
 กรณีศึกษาที�ประสบความสาํเร็จ (Best Practice) 
 สรุปการเรียนรู้ และถาม-ตอบ 
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รายละเอียดและเทคนิคที�อาจารย์ใช้ในการดําเนินการฝึกอบรม  
 การบรรยาย  40 % 
 กิจกรรมกลุ่ม/  ฝึกปฏิบติั Workshop การนาํเสนอผลงานกลุ่ม/ เกม 60% 

 
************************************************************************ 

ผู้ประสานงานหลักสูตร      

อ.นัน  
          084-4344-971  

   thematr ixtraining@gmail.com 
           https://www.thematr ixtraining.com/ 

 

 
 


